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（1）学生の確保の見通し及び申請者としての取組状況  

① 学生の確保の見通し  

平成22年度より開始された入学定員5名の増員措置に対しては、これまで、当該年度の入学者の中か

ら、事後型手挙げ方式により、毎年5名の地域枠者を確保してきた。  

令和2年度より、推薦入学試験と同時期に地域枠特別推薦入学試験〔令和3年度より学校推薦型選抜

（神奈川県地域枠）に改称〕を実施しており、これまでの神奈川県地域枠対象者の受験状況一覧【資

料1】のとおり毎年度5名の入学者を確保している。また、令和6年度入学者選抜より、募集人員を5名

から7名に増員したが、引き続き、入学者は確保できている。なお、万全を期して、万一、学校推薦型

選抜（神奈川県地域枠）において、7名の合格者を確保できなかった場合には、一般選抜で追加募集を

行うことを募集要項に明記している。  

 

② 学生確保に向けた具体的な取組状況  

本学アドミッションポリシーを理解し、医師となる明確な目的を有する受験生を確保するため、本

学では「オープンキャンパス」、「進学相談会・説明会」、「高等学校指導教諭を対象とした大学説

明会」、「高校訪問」などをこれまで開催し、本学の理念・目的をホームページやパンフレットで積

極的に公表してきた。  

オープンキャンパスや進学相談会における参加者も増加傾向にある【資料2】。 

令和2年度以降は新型コロナウイルス対応のため、広報活動が大幅に制限されたが、令和4年度より

新型コロナウイルス対策を講じたうえで、オープンキャンパスを開催し、令和5年度からはコロナ禍以

前の体制で積極的に広報活動を展開している。  

これにより、入学志願者は本学募集定員を充足するに十分な数を確保【資料3】しており、平均して

3,000名の志願者を確保している。令和6年度に関しては、4,805名と過去最高の志願者があった。 

このように、本学は受験生からの関心が高く寄せられており、過去5年間においても定員充足率は

100％を確保しており【資料4】、このたびの再度の定員増を行っても問題なく受験生は確保すること

ができると考えられる。  
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（2）人材需要の動向等社会の要請  

① 人材の養成に関する目的その他の教育研究上の目的（概要）  

今回の申請において増員される7名は、引き続き「学校推薦型選抜（神奈川県地域枠）」で人員確保

し、医師不足が深刻な診療科の医師確保に努め、県内の医療の充実を図り、すべての県民の皆様が健

やかに安心してくらせる社会の実現に向けて貢献したいと考えている。  

将来、神奈川県内の地域医療を担う医師の育成と確保を図るため、平成22年度から、入学定員をそ

れまでの110名から115名へ増員した。増員された5名の学生は神奈川県地域枠者として「神奈川県地域

医療医師修学資金貸付制度」の対象者となっており、これまで75名の入学者を確保し、そのうち36名

を医師として輩出している。これら、地域枠対象者及び地域枠卒業医師（以下：「地域枠対象者」）

については、平成26年2月に学長を委員長とする「地域医療人材育成支援委員会」を組織し、地域枠対

象者のキャリア形成支援を行うために、地方自治体及び地域の医療施設と密接な連携を図りながら、

地域医療に従事する医療人の育成に努めている。 

令和5年度からはキャリアコーディネーターの教員を配置し、神奈川県と連携して、地域枠対象者へ

の定期的な面談や地域医療に関する意識を高めるためのセミナーの企画等の業務にあたっている。 

 

② 上記①が社会的、地域的な人材需要の動向等を踏まえたものであることの客観的な根拠  

大都市圏型人口推移を示す神奈川県において、｢地域医療構想」で求められる医療機能の必要性を見

据え、神奈川県地域医療対策協議会では、将来の地域医療の在り方を継続して審議続けている。  

神奈川県保健医療計画や神奈川県地域医療支援センターがホームページで公表している「かながわ

の医師の状況について」を見ても判るとおり、神奈川県の医師数は、令和4年末時点で、全国の人口10

万人当たり262.1人に対して、223.0人（全国40位）と全国平均を下回っており、医師不足の状況にあ

る。特に本学が位置する川崎北部地域においては、内科、外科、産科、小児科、麻酔科、救急科の医

師が不足しており、診療科偏在が重大な問題となっている。  
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【資料1：学校推薦型選抜対象者の受験状況一覧】 ※R04年度学校推薦型選抜をもって指定校は廃止となった 

 

大学・学部 項 目 R06年度 R05年度 R04年度 R03年度 

聖マリアンナ医科大学 

医学部医学科 

神奈川県地域枠対象 
県内高校 

在学者 

県内高校 

在学者 

県内高校 

在学者 

県内高校 

在学者 

指定校推薦   12/52 20/75 

志願者全体における割合   23.1％ 26.6% 

一般公募推薦（専願） 11/54 7/18 4/11 0/11 

志願者全体における割合 20.8％ 29.2% 36.4％ 0.0% 
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【資料 2：オープンキャンパス・進学相談会等来場者数一覧】※R02 は WEB 進学相談会、R03 は定員 40 名で開催 

 

  

大学・学部 項 目 
R06年度 

来場者数 

R05年度 

来場者数 

R04年度 

来場者数 

R03年度 

来場者数 

R02年度 

来場者数 

聖マリアンナ医科大学 

医学部医学科 

オープンキャンパス 1025 919 346 ― ― 

推薦説明会 216 74    

第1回学内進学相談会 67 42 37 21 7 

第2回学内進学相談会 ― 28 25 24 3 

第3回学内進学相談会 ― ― 28 32 5 

第4回学内進学相談会 ― ― ― 35 ― 

合計 1308 1063 436 112 15 
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【資料 3：過去 5ヶ年の入学志願者・受験者・合格者一覧】 

 

  

大学・学部 項 目 R06年度 R05年度 R04年度 R03年度 R02年度 

聖マリアンナ医科大学 

医学部医学科 

志願者数 4,805 3,568 3,188 3,366 2,496 

受験者数 4,273 3,316 2,949 3,134 2,134 

合格者数 116 199 189 164 167 

入学者数 117 115 115 115 115 
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【資料 4：過去 5ヶ年の入学定員超過率一覧】 

 

以 上 

大学・学部 項 目 R06年度 R05年度 R04年度 R03年度 R02年度 
平均入学定

員超過率 
備考 

 

聖マリアンナ 

医科大学  

医学部医学科 

入学者定員 

超過率 
1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 

1.00 

収容 

定員数 

692人 
受験者数 117 115 115 115 115 

合格者数 117 115 115 115 115 
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