
新人氏名
評価者

1=弱み　2=許容できる　3=強み　4=突出している

評価項目 評価項目の趣旨 評価 コメント

社会人の基本

・報告/連絡/相談
・自分で対応できる/できない内容が判断できる
・円滑なコミュニケーション

業務の理解 ・処方から投薬までの流れと薬剤師の業務

業務の正確性 ・ケアレスミス（持参薬確認など）

薬学知識の習得 ・お薬GPSの知識が身についているか

薬学知識の活用 ・薬学知識を患者に当てはめることができる

積極性 ・仕事に積極的に取り組むことができる

表現力
・自分の意見を簡潔に要領よく話すことができ
る

論理性 ・自分の意見を論理的に話すことができる

責任感
・与えられたタスク/課題を完遂することができ
る

最も印象に残ったことは何ですか？（長所）

最も不安なことは何ですか？（短所）

全体評価

新人評価表

知識・スキル

行動・態度


